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INCONTRO ILLUSTRATIVO

Il Modello Unico di Dichiarazione ambientale

Martedì 27 marzo 2018
CONFINDUSTRIA Venezia Giulia

Ore 9.00 | 11.00 Sede di GORIZIA_Via degli Arcadi 7

Ore 14.30 | 16.30 Sede di TRIESTE_Piazza A. e K. Casali 1

SERVIZIO di COMPILAZIONE del MUD 2018

entro il 30 marzo 2018

_________________________________________________________

Info e adesioni: www.confindustriavg.it • Notizia VG18.0214

ADES IONI

REGISTRAZ IONE

INVITI VIP gratuiti
per le Aziende Associate

Info: www.confindustriavg.it

https://www.smau.it/padova18/enter/
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/attach/87C2C2968DBFF5DFC125823D003AF6C7/$File/INVITO%20VIP%20-%20Conf.-Venezia-Giulia.pdf?OpenElement
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/BC2C40C9A4B06788C125823C003B5D3D?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/BC2C40C9A4B06788C125823C003B5D3D?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/attach/BC2C40C9A4B06788C125823C003B5D3D/$File/iscrizione%20servizio%202018.pdf?OpenElement
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/mailing.nsf/welcome?openform
www.confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/87C2C2968DBFF5DFC125823D003AF6C7?opendocument
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22 marzo 2018 _ ore 9.00|13.00

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia_ Gorizia Via degli Arcadi 7

CORSO di FORMAZIONE

«Aspetti generali di Export Controls: le criticità nelle espor-

tazioni»
_________________________________________________________

Info e adesioni: www.confindustriavg.it • Notizia VG18.0211

16 marzo 2018 _ ore 9.00|13.00

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia_ Trieste Piazza A. e K. Casali

CORSO di FORMAZIONE

«Regolamento REACH e Regolamento CLP: chi deve fare cosa?»

_________________________________________________________

Info e adesioni: www.confindustriavg.it • Notizia VG18.0180

12 e 19 aprile 2018 _ ore 9.00|13.00 • 14.00|18.00

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia_ Gorizia Via degli Arcadi 7

CORSO di FORMAZIONE

«Organizzare un magazzino»
_________________________________________________________

Info e adesioni: www.confindustriavg.it • Notizia VG18.0253

CORSO di FORMAZIONE

per Responsabili e Addetti ai Servizi di Prevenzione e Protezione

MODULO C di specializzazione per le sole funzioni di RSPP (24 ore)

C A L EN DA R I O | Ore 9.00 • 13 .00

10 aprile 2018_Gorizia 19 aprile 2018_Trieste

12 aprile 2018 _Trieste 26 aprile 2018_Gorizia

17 aprile 2018 _Gorizia 27 aprile 2018_Gorizia

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia_TRIESTE (Piazza Casali 1) GORIZIA (Via degli Arcadi 7)

__________________________________________________
   Info e adesioni: www.confindustriavg.it_No�zia VG18.0254 

http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/5174A007222C3649C125823300402060?opendocument
www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/6A049B35DCB9DD6AC1258244004CCBD9?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/0F34056C7FB05377C125823A003BE0CA?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/3578BF66B97EBC42C12582440052F62D?opendocument


Inizia�va di Confindustria Venezia Giulia per ridurre i cos� energe�ci delle Aziende di 

qualsiasi dimensione. Si propone come un pool di acquisto per fornire alle aziende

ele�ricità e gas a condizioni vantaggiose.

Per informazioni: Tel. 040 3750.111 / 248

Dire�ore: Sonia Lussi | s.lussi@confindustriavg.it

Segreteria: Lucilla Tomizza |consorzio.energia@confindustriavg.it

_______________________________________________________________________________________________________________________________

Info: www.confindustriavg.it
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INFO E APPROFONDIMENTI:

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia: dott. Alessandro Carta | a.carta@confindustriavg.it

AON SpA: dott.ssa Federica Cocivera | federica.cocivera@aon.it

____________________________________

www.confindustriavg.it_ Primo Piano

PIATTAFORMA DI WELFARE AZIENDALE

per la gestione dei flexible benefits

OPEN INNOVATION STRATEGIES

19 e 20 marzo 2018 | 9.00-13.00 • 14.00-18.00
CONFINDUSTRIA Venezia Giulia_ Gorizia Via degli Arcadi 7

Quarta sessione del Minimaster in Intrapreneurial Management of Innovation, pro-

mosso da Confindustria Venezia Giulia in collaborazione con il MIB Trieste School of

Management per insegnare ad innovare attraverso l’utilizzo di competenze scientifiche

e tecnologiche presenti nelle imprese e nelle istituzioni di ricerca, come base per crea-

re valore commerciale sia all’interno delle aziende esistenti sia creando nuove imprese

capaci di competere in un nuovo mercato.

Prossima sessione: 17 e 18 aprile 2018

MANAGING RESEARCH TEAMS AND INTEGRATING WITH THE ORGANIZATION

Il calendario completo è disponibile sul sito www.confindustriavg.it

__________________________________________________
   Info e adesioni: www.confindustriavg.it_No�zia VG17.0858 

http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/($linkacross)/B4B5BB8ECA3D6B8CC1258162004EC5DF?opendocument&login
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/6B36A54C437E06DEC12581620035B3A5?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/2B989B1E66EAADA1C1257C0100391BB3?opendocument


Per informazioni è disponibile la Dott.ssa Elisabetta Michieli

Tel. 040 3750249 | 048133101_int. 349 | e.michieli@confindustriavg.it

Riferimento: Dott.ssa Elisabetta Michieli Tel. 040 3750249| 048133101_int. 349 | e.michieli@confindustriavg.it
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AZIONE 2.3.b.1. bis

Introduzione di servizi e tecnologie innovative delle PMI

Contributi a fondo perduto per progetti d’investimento in tecnologie dell’informazione e co-

municazione.

Presentazione domande: dalle 10.00 del 27 marzo alle 16.00 del 16 maggio 2018

__________________________________________

Info e bando: www.confindustriavg.it_Notizia VG18.0026

AZIONE 2.2.a.1

Interventi per Aree di Crisi dell’Isontino

Contributi a fondo perduto per PMI già localizzate o di nuovo insediamento nei Comuni ammissibili

(Capriva del Friuli, Farra d’Isonzo, Fogliano Redipuglia, Gorizia, Gradisca d’Isonzo, Grado, Monfalcone, Mo-

raro, Mossa, Romans d’Isonzo, Ronchi dei Legionari, Sagrado, San Canzian d’Isonzo, San Lorenzo Isontino,

San Pier d’Isonzo, Savogna d’Isonzo, Staranzano, Turriaco, Villesse).

Presentazione domande: dalle 10.00 del 1° marzo alle 16.00 del 12 aprile 2018

__________________________________________

Info e bando: www.confindustriavg.it_Notizia VG18.0081

AZIONE 2.3.a.1 bis

Aiuti agli investimenti tecnologici delle PMI

Contributi a fondo perduto per l’acquisto di macchinari, impianti e beni per l’innovazione tec-

nologica nelle PMI.

Presentazione domande: dalle 10.00 del 1° febbraio alle 16.00 del 23 marzo 2018

__________________________________________

Info e bando: www.confindustriavg.it_Notizia VG18.0067 e VG18.0022

SCADENZE Bandi Agevolativi per le Imprese

POR-FESR 2014-2020

http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/($linkacross)/663F6C4CDEB3DDD9C1258217003F4B60?opendocument&restricttocategory=Agevolazioni
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/($linkacross)/A5FFE858826C92ACC1258210005828DD?opendocument&restricttocategory=Agevolazioni
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/($linkacross)/55573DE0AC651A22C125821900525CE1?opendocument&restricttocategory=Agevolazioni
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DIRITTO D'IMPRESA

Decorrenza dell’obbligo di esporre nella nota integrativa del bilancio i contributi,
le sovvenzioni e altri vantaggi ricevuti dalla PA

La legge annuale per il mercato e la concorrenza ha introdotto alcune misure in materia di trasparenza delle erogazioni
pubbliche, imponendo specifici obblighi di trasparenza sia alle imprese che alle associazioni, fondazioni e Onlus che
intrattengono rapporti economici con soggetti della PA (oltre che con società ed enti da questi controllati).

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Massimiliano Ciarrocchi - 0481 33101 int. 314 - m.ciarrocchi@confindustriavg.it
Elisa Ambrosi - 0481 33101 int. 350 - e.ambrosi@confindustriavg.it

» VG18.0240 del 01/03/2018
Torna all'indice

ENERGIA

Aziende con obbligo della diagnosi energetica: rendicontazione entro il 31 marzo
2018 dei risparmi ottenuti nel 2017 a seguito degli interventi realizzati

Il decreto legislativo n° 102 del 4 luglio 2014 prevede all’articolo 7 comma 8 che i risparmi di energia (misurati e
normalizzati), conseguiti dai soggetti obbligati alla diagnosi energetica secondo l’art. 8 del d.lgs. 102/2014 e dalle
imprese che hanno implementato un sistema di gestione dell’energia secondo la ISO 50001, siano comunicati ad ENEA
entro il 31 marzo dell’anno successivo a quello di effettiva realizzazione, se non sono stati riconosciuti per tali risparmi
Titoli di Efficienza Energetica (Certificati Bianchi o CAR). Entro il 31 marzo 2018 andranno pertanto comunicati i risparmi
realizzati nell’anno 2017.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
CONSORZIO ENERGIA - 040 3750248 - consorzio.energia@confindustriavg.it
Sonia Lussi - 040 3750217 - s.lussi@confindustriavg.it

» VG18.0227 del 26/02/2018
Torna all'indice

FISCO

Accise ed IVA: la Legge di Bilancio 2018 intende contrastare l’evasione delle
imposte sui carburanti per autotrazione

Per i carburanti introdotti nei depositi fiscali o stoccati presso i depositari registrati, l’immissione in consumo o l’estrazione
dal deposito è subordinata al versamento dell’IVA da parte del proprietario depositante, senza possibilità di
compensazione. Viene introdotto un particolare regime abilitativo nel settore della logistica di tali prodotti. Anche con
queste misure innovative la Legge di Bilancio 2018 intende contrastare l’evasione delle accise e dell’IVA sui carburanti
per autotrazione.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Stefano Silvestri - 040 3750245 - s.silvestri@confindustriavg.it

» VG18.0228 del 26/02/2018
Torna all'indice

mailto:m.ciarrocchi@confindustriavg.it
mailto:e.ambrosi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/FD9F4594E776EA05C12582420059E441?opendocument
mailto:consorzio.energia@confindustriavg.it
mailto:s.lussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/A8778E2B4B560AADC1258234005411A2?opendocument
mailto:s.silvestri@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/C4ED29168BD7567CC12582360031F5AA?opendocument
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Legge di Bilancio 2018: riapertura dei termini per la rivalutazione dei terreni e
delle partecipazioni

La Legge di Bilancio 2018 ha riaperto i termini per la rivalutazione delle partecipazioni non negoziate in mercati
regolamentari e dei terreni sia agricoli che edificabili, posseduti alla data del 1° gennaio 2018. Entro il 30 giugno 2018
i soggetti interessati dovranno provvedere alla redazione ed asseverazione della perizia di stima, nonché al versamento
dell’imposta sostitutiva dell’8 per cento o della prima rata.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Stefano Silvestri - 040 3750245 - s.silvestri@confindustriavg.it

» VG18.0229 del 26/02/2018
Torna all'indice

Credito d'imposta per attività di R&S su software: ultimi chiarimenti dal MISE

Il MISE ha pubblicato una recente circolare direttoriale relativa al credito d'imposta per attività di ricerca e sviluppo per
fornire alcuni chiarimenti sull'applicazione di tale disciplina, con specifico riguardo al settore dello sviluppo
del software, e per consentire ai soggetti interessati di procedere alla verifica dei requisiti di ammissibilità all'incentivo.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Stefano Silvestri - 040 3750245 - s.silvestri@confindustriavg.it

» VG18.0230 del 26/02/2018
Torna all'indice

INTERNAZIONALIZZAZIONE

USA. Gli effetti delle riforme in materia fiscale ed immigrazione per le imprese
italiane che operano in questo Paese. Seminario. Udine 14 marzo 2018

La Confindustria di Udine organizza il 14 marzo 2018 un seminario dal titolo "USA - Gli effetti delle riforme Trump in
materia fiscale e immigrazione: vantaggi e rischi per imprese e lavoratori italiani che operano negli Stati Uniti d'America.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Rossana Costa - 040 3750246 - r.costa@confindustriavg.it
Elisabetta Michieli - 040 3750249 - e.michieli@confindustriavg.it
Stefano Silvestri - 040 3750245 - s.silvestri@confindustriavg.it

» VG18.0247 del 02/03/2018
Torna all'indice

LAVORO E PREVIDENZA

Ccnl legno 13 dicembre 2016: accordo per la definizione degli incrementi
contrattuali dal 1° gennaio 2018

In data 13 febbraio 2018, in applicazione di quanto previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro,
FederlegnoArredo e Feneal-Uil, Filca-Cisl e Fillea-Cgil hanno sottoscritto l’accordo per la definizione degli incrementi
contrattuali a valere dal 1° gennaio 2018.

mailto:s.silvestri@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/7002D5CDACCC0F5BC12582390054260C?opendocument
mailto:s.silvestri@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/19964933A84BABA2C125823B003CA120?opendocument
mailto:r.costa@confindustriavg.it
mailto:e.michieli@confindustriavg.it
mailto:s.silvestri@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/0B91C35B1ADDF04BC125823C00286D98?opendocument
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Gli incrementi relativi ai mesi di gennaio e febbraio verranno erogati con la retribuzione relativa al mese di marzo 2018.

Si allega il Verbale di Accordo 13 febbraio 2018, unitamente alle relative tabelle.

CCNL: LEGNO

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0213 del 20/02/2018
Torna all'indice

INPS: Contributo di solidarietà per gli iscritti alle gestioni previdenziali confluite
nel fondo pensioni lavoratori dipendenti - Cessazione dal 1° gennaio 2018 -
Istruzioni

L'INPS, con messaggio n.772 del 20 febbraio 2018, che si allega, conferma che a a far tempo dal 1° gennaio 2018 è
cessato l’obbligo di versamento del contributo di solidarietà di cui all’articolo 24, comma 21, del D.L. n. 201/2011.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0216 del 21/02/2018
Torna all'indice

INL: indicazioni operative sull’installazione e utilizzazione di impianti audiovisivi
e di altri strumenti di controllo

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro (I.N.L.) - con circolare n. 5 del 19 febbraio 2018, condivisa con il Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, che si allega - fornisce indicazioni operative in ordine alle problematiche inerenti l’installazione
e l’utilizzazione di impianti audiovisivi e di altri strumenti di controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge n. 300/1970.

In particolare, si indicano di seguito alcuni dei principali aspetti trattati dall'Ispettorato Nazionale del Lavoro con la
circolare in esame:
 istruttoria delle istanze presentate;
 tutela del patrimonio aziendale;
 telecamere;
 dati biometrici.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0218 del 22/02/2018
Torna all'indice

Ministero del Lavoro: ipotesi di esonero dal versamento del contributo addizionale

Il Decreto Legislativo n. 148 del 2015 stabilisce, in linea generale, l'obbligo del versamento del contributo addizionale
da parte di tutte le imprese che presentano domanda di integrazione salariale. Ai sensi dell'art. 8, comma 8-bis, del
Decreto Legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito, con modificazioni, dalla Legge 20 maggio 1988, n. 160, tale
contributo non è dovuto dalle imprese sottoposte a procedura concorsuale con continuazione dell'attività aziendale che,
sussistendone i presupposti, accedono a decorrere dal 1° gennaio 2016 al trattamento di cassa integrazione guadagni
straordinaria per le causali previste dal Decreto Legislativo n. 148 del 2015.

mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/0BD42D19656D4661C125823A003047B1?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/2BE955E41D812809C125823B002CCA97?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/41B6356AA8B504F3C125823C0059346E?opendocument
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Con circolare n. 4 del 16 febbraio 2018, che si allega, il Ministero del Lavoro precisa le fattispecie in cui è possibile
essere esonerati ai sensi della normativa sopra citata e la decorrenza dell'esonero dal versamento della contribuzione
con riferimento ad ogni singola procedura concorsuale.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0219 del 22/02/2018
Torna all'indice

CCNL logistica, trasporto e spedizione: nota ANITA

Il 3 dicembre 2017 è stato raggiunto l’accordo - con riserva - per il rinnovo del C.C.N.L. Logistica, Trasporto Merci e
Spedizione. Ad oggi non è ancora stata sciolta in modo definitivo la riserva. ANITA (Associazione Nazionale Imprese
Trasporti Automobilistici), con nota 22 febbraio 2018 che si allega, fornisce aggiornamenti in merito, nonché indicazioni
per gestire l’attuale periodo transitorio - sino allo scioglimento della predetta riserva.

CCNL: AUTOTRASPORTATORI - CORRIERI - SPEDIZIONIERI

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0220 del 23/02/2018
Torna all'indice

Trattamento di fine rapporto: coefficiente di rivalutazione a gennaio 2018

A gennaio 2018, l'indice in base 2016 dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati, considerato al netto
dei prezzi dei tabacchi, è risultato pari a 101,5. Pertanto, per i rapporti cessati dal 15 gennaio 2018 al 14 febbraio
2018, il trattamento di fine rapporto maturato al 31 dicembre 2017 va rivalutato dell'0,421736% oppure moltiplicato
per il coefficiente 1,00421736.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0224 del 23/02/2018
Torna all'indice

INPS: lavoratori padri - Congedo obbligatorio e facoltativo per il 2018 - Indicazioni

L'INPS, con messaggio n.894 del 27 febbraio 2018, che si allega, ricorda che ai padri lavoratori dipendenti spettano
quattro giorni di congedo obbligatorio per gli eventi parto, adozione o affidamento che siano intervenuti dal 1° gennaio
2018 fino al 31 dicembre 2018, da fruire, anche in via non continuativa, entro i cinque mesi di vita del figlio o
dall’ingresso in famiglia o in Italia del minore in caso di adozione/affidamento nazionale o internazionale. Inoltre, il
padre avrà la possibilità di fruire di un ulteriore giorno di astensione dal lavoro a titolo di congedo (c.d. "congedo
facoltativo"), previo accordo con la madre e in sua sostituzione in relazione al periodo di astensione obbligatoria spettante
a quest'ultima.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0237 del 28/02/2018
Torna all'indice

mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/1FABA740DAFDD527C125823C005D1538?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/9ADAF21EB03DA4ECC125823D002D1C7A?opendocument
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INPS: pensione anticipata per i lavoratori precoci - Modifiche dal 1° gennaio 2018
- Chiarimenti

L'INPS, con circolare n. 33 del 23 febbraio 2018, che si allega, ha fornito istruzioni applicative in merito alle modifiche
apportate dalla legge di bilancio 2018, con effetto dal 1° gennaio 2018, alla disciplina di accesso alla pensione
anticipata con requisiti contributivi ridotti per i lavoratori c.d. precoci.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0238 del 28/02/2018
Torna all'indice

Ccnl Cartai Cartotecnici: "Tipologia 2 - Apprendistato professionalizzante" - Errata
corrige

Assografici comunica che - per un refuso in fase di stampa, tenuto anche conto della evoluzione legislativa nel frattempo
intervenuta - il quinto e sesto comma dell'articolo in oggetto, di pag. 45 del testo a stampa del C.C.N.L. 30 novembre
2016, devono essere sostituiti come riportato nella circolare 1° marzo 2018 qui allegata.

CCNL: CARTA - CARTOTECNICI

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0245 del 01/03/2018
Torna all'indice

Ccnl legno 13 dicembre 2016: art. 111 parte 5^ - Regolamentazione impiegati -
Trattamento in caso di malattia o di infortunio non sul lavoro - Errata corrige

Federlegno ha trasmesso il documento, qui allegato, di errata corrige dell'art. 111, parte 5^ - Regolamentazione per
gli impiegati - su "Trattamento in caso di malattia o di infortunio non sul lavoro", che sostituisce quanto riportato
nell'edizione a stampa.

CCNL: LEGNO

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0250 del 02/03/2018
Torna all'indice

Contenuti e indirizzi delle relazioni industriali e della contrattazione collettiva di
Confindustria e Cgil, Cisl, Uil

Confindustria, insieme a Cgil, Cisl e Uil, ha concluso il confronto in merito ai contenuti e agli indirizzi delle relazioni
industriali e della contrattazione collettiva. Il documento conclusivo rilancia il valore delle relazioni industriali.
Il testo, che si allega, è stato condiviso dai tre Segretari generali di Cgil, Cisl, Uil e dal Presidente di Confindustria e sarà
sottoposto, nei prossimi giorni, alla valutazione degli organismi delle tre Organizzazioni Sindacali.

L’accordo sarà firmato al termine di questa verifica nel pomeriggio del 9 marzo p.v.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0251 del 02/03/2018
Torna all'indice
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Ministero del Lavoro: cassa integrazione guadagni straordinaria per il settore
dell'editoria dal 1° gennaio 2018 - Chiarimenti

Dal 1° gennaio 2018 sono entrate in vigore le disposizioni che riconoscono i trattamenti di integrazione salariale
straordinaria, a prescindere dal numero dei dipendenti, nei confronti dei giornalisti professionisti, pubblicisti,
praticanti dipendenti dalle imprese editrici di giornali quotidiani, di periodici e di agenzie di stampa a diffusione
nazionale, nonché dei dipendenti delle imprese editrici o stampatrici di giornali quotidiani, di periodici e delle
agenzie di stampa a diffusione nazionale, compresi i lavoratori assunti con contratto di apprendistato professio-
nalizzante.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con circolare n. 5 del 20 febbraio 2018 che si allega, fornisce chiarimenti
in merito al computo della durata massima complessiva dei trattamenti di CIGS per il settore dell'editoria.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0252 del 02/03/2018
Torna all'indice

INPS: APE sociale - Modifiche dal 1° gennaio 2018 - Chiarimenti

L'INPS, con circolare n. 34 del 23 febbraio 2018, che si allega, ha fornito istruzioni applicative in merito alle modifiche
apportate dalla legge di bilancio 2018, con effetto dal 1° gennaio 2018, alla disciplina dell'APE sociale.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0259 del 05/03/2018
Torna all'indice

Crediti di lavoro: coefficienti utili per la rivalutazione dei crediti di lavoro da
liquidare nel mese di gennaio 2018

Si riportano in allegato i coefficienti di rivalutazione dei crediti di lavoro maturati dal 1° gennaio 1990, o data successiva,
e liquidati dal 1° al 31 gennaio 2018.

Ricordiamo che le tabelle con i coefficienti relativi al periodo 2000-2018, sono consultabili nella guida: Coefficienti di
rivalutazione dei crediti di lavoro.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0261 del 05/03/2018
Torna all'indice
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RICERCA E INNOVAZIONE

Ministero dello Sviluppo Economico - Accordi per l'innovazione: contributi per
progetti di ricerca e sviluppo delle aziende

Il Ministero per lo Sviluppo Economico, attraverso gli Accordi per l’Innovazione, finanzia progetti di ricerca e sviluppo
realizzati congiuntamente da imprese o da imprese ed organismi di ricerca (fino ad un massimo di cinque proponenti).

Possono infatti beneficiare dello strumento le imprese di qualsiasi dimensione, con almeno due bilanci approvati, che
esercitano attività industriali, agroindustriali, artigiane o di servizi all’industria (art. 2195 del codice civile, numeri 1, 3 e
5), ed organismi di ricerca.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Elisabetta Michieli - 040 3750249 - e.michieli@confindustriavg.it

» VG18.0249 del 02/03/2018
Torna all'indice
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